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  ИЗМЕНЕ  И ДОПУНЕ  СТАТУТА ОСНОВНЕ ШКОЛЕ ''ВЕРА МИШЧЕВИЋ'' 

БЕЛЕГИШ 

 

           Члан 1. 

 

У Статуту основне школе ''Вера Мишчевић'' Белегиш (у даљем тексту:Школа) деловодни 

број 726-1/2009 од 01.12.2009.године и 18-67/2011 од 22.12.2011.године врше се измене и 

допуне у сврху усклађивања истог са Законом о основама система образовања и васпитања 

(''Службени гласник РС''број  55/13 даље:Закона) и Законом о основном образовању и 

васпитању (''Службени гласник РС''број 55/13 даље:Закона).  

 

Члан 2. 

 

            У члану  2 након става 1. додаје се 2 који гласи: 

           Oсновно образовање и васпитање је делатност од непосредног друштвеног интереса и 

остварује се као јавна служба.  

Члан 3. 

 

Иза члана 10  додаје се члан 10а који гласи: 

 

Мрежа установа 

 

           Број и просторни распоред установа чији је оснивач Република Србија, аутономна 

покрајина или јединица локалне самоуправе, према врсти и структури, планира се актом о 

мрежи установа.  

          Установа из става 1. овог члана оснива се у складу са актом о мрежи установа.  

          Акт о мрежи предшколских установа и акт о мрежи основних школа чији је оснивач  

Република Србија, аутономна покрајина или јединица локалне самоуправе, доноси скупштина 

јединице локалне самоуправе, на основу критеријума које утврди Влада.  

          У јединици локалне самоуправе у којој је у службеној употреби и језик и писмо 

националне мањине, односно у којој се образовно-васпитни рад изводи на језику и писму 

националне мањине, акт о мрежи предшколских установа и основних школа доноси се уз 

претходно прибављено мишљење националног савета националне мањине чији је језик и писмо 

у службеној употреби у јединици локалне самоуправе, односно чији се језик и писмо користи у 

образовно-васпитном раду.  

           Сагласност на акт о мрежи основних школа даје Министарство.  

           Када Министарство утврди да надлежни орган јединице локалне самоуправе није донео 

акт о мрежи основних школа, одредиће рок за његово доношење.  

           Ако надлежни орган јединице локалне самоуправе не донесе акт у року из става 6. овог 

члана, Министарство доноси акт о мрежи основних школа.  

           Влада утврђује критеријуме на основу којих доноси акт о мрежи средњих школа. 

           Акт о мрежи средњих школа чији је оснивач Република Србија, аутономна покрајина или 

јединица локалне самоуправе доноси Влада, на основу критеријума из става 8. овог члана. 

 

Члан 4. 

 

Иза члана 11  додаје се члан 11а који гласи: 

           Школа је дужна да води летопис за сваку школску годину. 

           Летопис садржи писане податке о активностима школе и реализацији образовно-

васпитног рада. 
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            Школа у публикацији представља програм и организацију рада, у складу са годишњим 

планом рада, као и права и дужности ученика, правила понашања, кућни ред и друге податке од 

значаја за представљање школе. 

 Школа публикацију из става 2. овог члана објављује на својој интернет страни до 1. 

октобра за текућу школску годину, а може је поделити ученицима у 

штампаном облику. 
Школа је дужна да има своју интернет страну 

 

Члан 5. 
 

         Иза члана 14 додаје се члан 14а који гласи: 

         Образовно-васпитни рад организује се у одељењу и у групама, а по потреби и 

индивидуално. 

         Одељење истог разреда може да има до 30 ученика. 

          У једном одељењу могу да буду до два ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом. 

          Број ученика утврђен у ставу 2. овог члана умањује се за два по ученику који основно 

образовање и васпитање стиче остваривањем индивидуалног образовног плана, односно за три 

по ученику који основно образовање и васпитање стиче остваривањем индивидуалног 

образовног плана са прилагођеним стандардима. 

         Образовно-васпитни рад од првог до четвртог разреда може да се организује и у 

комбинованом одељењу. 

         Комбиновано одељење састављено од ученика два разреда може да има до 15 ученика, а 

одељење од три или четири разреда до десет ученика. 

         Одељење или група у школи за образовање ученика са сметњама у развоју може да има до 

десет ученика 

Члан 6. 
 

Иза члана 14 додаје се члан 14б који гласи: 

           Школа је дужна да за ученике четвртог разреда организује часове предметне наставе 

ради упознавања ученика са предметним наставницима који ће реализовати наставу у петом 

разреду. 

           Часови предметне наставе из става 1. овог члана планирaју се на основу наставног 

програма за четврти разред основног образовања и васпитања, у сарадњи учитеља и 

одговарајућих наставника предметне наставе. 

           Часове предметне наставе за ученике четвртог разреда реализују сви наставници 

предметне наставе из става 1. овог члана, по два пута у току школске године, односно једанпут 

у току полугодишта. 

           Школа може, с истим циљем и на исти начин, да организује часове предметне наставе и 

за ученике од првог до трећег разреда. 

Члан 7. 

 

Иза члана 15 додаје се члан 15а који гласи: 

 
Настава код куће и на даљину 

           Родитељ, односно старатељ има право да организује свом детету основношколско 

образовање и васпитање код куће. 

           Родитељ, односно старатељ је дужан да до краја наставне године писмено обавести 

школу у коју је дете, односно ученик уписан о намери да за своје дете од следеће школске 

године организује наставу код куће. 

           Школа из става 2. овог члана дужна је да организује полагање разредних испита из свих 

предмета у складу са наставним планом и програмом. 
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           Основношколско образовање и васпитање код куће мора да обезбеди остваривање 

прописаних циљева, исхода и стандарда постигнућа. 

           За ученика са сметњама у развоју и инвалидитетом који стиче образовање код куће 

остваривањем индивидуалног образовног плана са прилагођеним стандардима, образовање и 

васпитање код куће обезбеђује остваривање прилагођених стандарда. 

           Настава може да се остварује, на захтев родитеља, односно старатеља и као настава на 

даљину. 

           О образовању на даљину школа одлучује на основу расположивих средстава, потребних 

за овај вид образовања и васпитања. 

           Школа води евиденцију о образовању и васпитању ученика код куће и на даљину. 

           Ближе услове за остваривање и начин осигурања квалитета и вредновања наставе код 

куће и наставе на даљину прописује министар. 

Члан 8. 

 

Иза члана 15 додаје се члан 15б који гласи: 

 

Програм сарадње са породицом 

 

Школа подстиче и негује партнерски однос са родитељима, односно старатељима 

ученика, заснован на принципима међусобног разумевања, поштовања и поверења. 

Програмом сарадње са породицом, школа дефинише области, садржај и облике сарадње 

са родитељима, односно старатељима деце и ученика, који обухватају детаљно информисање, 

саветовање, укључивање у наставне  и остале активности школе и консултовање у доношењу 

одлука око безбедносних, наставних, организационих и финансијских питања, с 

циљемунапређивања квалитета образовања и васпитања, као и обезбеђивања свеобухватности и 

трајности васпитно-образовних утицаја. 

Програм сарадње са породицом обухвата и организацију отвореног дана школе сваког 

месеца, када родитељи, односно старатељи могу да присуствују образовно-васпитном раду. 

Ради праћења успешности програма сарадње са породицом, школа, на крају сваког 

полугодишта, организује анкетирање родитеља, односно старатеља, у погледу њиховог 

задовољства програмом сарадње са породицом и у погледу њихових сугестија за наредно 

полугодиште. 

Мишљење родитеља, односно старатеља, добијено као резултат анкетирања, узима се у 

обзир у поступку вредновања квалитета рада школе. 
 

Члан 9. 

Члан 16 мења се и  гласи: 

 

Индивидуални образовни план 

 

 За дете и ученика коме је услед социјалне ускраћености, сметњи у развоју, инвалидитета 

и других разлога потребна додатна подршка у образовању и васпитању, установа обезбеђује 

отклањање физичких и комуникацијских препрека и доноси индивидуални образовни план. 

             Индивидуални образовни план (у даљем тексту: ИОП) је посебан документ којим се 

планира додатна подршка у образовању и васпитању за одређено дете и ученика, у складу са 

његовим способностима и могућностима. 

             Циљ ИОП-а је оптимални развој детета и ученика, укључивање у вршњачки колектив и 

остваривање општих и посебних исхода образовања и васпитања, односно задовољавања 

образовно-васпитних потреба детета и ученика.  

             ИОП се израђује на основу претходно реализованих и евидентираних мера 

индивидуализације и израђеног педагошког профила детета и ученика.  
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              ИОП се израђује према образовно-васпитним потребама детета и ученика и може да 

буде заснован на: 

1) прилагођавању начина рада, као и услова у којима се изводи образовно-васпитни рад 

(ИОП1); 

2) прилагођавању и измени садржаја образовно-васпитног рада, исхода и стандарда постигнућа 

(ИОП2); 

3) обогаћивању и проширивању садржаја образовно-васпитног рада за дете и ученика са 

изузетним способностима (ИОП3).  

              Доношењу ИОП-а 2, претходи доношење, примена и вредновање ИОП-а 1, као и 

прибављање мишљења интерресорне комисије за процену потреба за додатном образовном, 

здравственом и социјалном подршком детету и ученику. 

               Изузетно, за ученика који образовање стиче остваривањем ИОП-а 2, осим наставног 

програма, може да се измени и наставни план, на основу мишљења интерресорне комисије за 

процену потреба за додатном образовном, здравственом и социјалном подршком детету и 

ученику. 

              ИОП доноси педагошки колегијум установе на предлог стручног тима за инклузивно 

образовање, односно тима за пружање додатне подршке детету и ученику (у даљем тексту: 

Тим). 

              Тим у предшколској установи чине васпитач, стручни сарадник, сарадник, родитељ, 

односно старатељ, а у складу са потребама детета и педагошки асистент, односно пратилац за 

личну помоћ детету, на предлог родитеља, односно старатеља. 

             Тим у школи чини наставник разредне наставе, односно наставник предметне наставе, 

одељењски старешина, стручни сарадник, родитељ, односно старатељ, а у складу са потребама 

ученика и педагошки асистент, односно пратилац за личну помоћ ученику, на предлог 

родитеља, односно старатеља. 

             Родитељ, односно старатељ даје сагласност на спровођење ИОП-а, у складу са законом. 

             У првој години уписа у установу, ИОП се доноси и вреднује тромесечно, а у свакој 

наредној години два пута у току радне, односно школске године. 

             Спровођење ИОП-а прати Министарство, у складу са овим законом. 

              Ближе упутство за остваривање ИОП-а, његову примену и вредновање доноси 

министар. 

Члан 10. 
 

Иза члана 16 додаје се члан 16а који гласи: 

           Вредновање квалитета рада школе остварује се као самовредновање и спољашње 

вредновање квалитета. 

           Самовредновање и спољашње вредновање врши се у складу са Законом. 

           На основу резултата вредновања квалитета рада, школа сачињава план за унапређивање 

квалитета рада у областима дефинисаним стандардима квалитета рада установа. 

            План за унапређивање квалитета рада саставни је део развојног плана школе. 

 

Члан 11. 

Постојећи члан 55 се мења и сада гласи: 

Установа има развојни план.  

Развојни план установе јесте стратешки план развоја установе који садржи приоритете у 

остваривању образовно-васпитног рада, план и носиоце активности, критеријуме и мерила за 

вредновање планираних активности и друга питања од значаја за развој установе.  

Развојни план установе доноси се на основу извештаја о самовредновању и извештаја о 

остварености стандарда постигнућа и других индикатора квалитета рада установе.  

Развојни план доноси орган управљања, на предлог стручног актива за развојно 

планирање, за период од три до пет година.  
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У поступку осигурања квалитета рада установе вреднује се и остваривање развојног 

плана установе.  

 Члан 11а. 

 

Иза члана 55 додаје се члан 55а који гласи: 

Савети 

 

           Ради праћења, омогућавања развоја и унапређивања квалитета образовања и васпитања 

образују се:  

1) Национални просветни савет - за предшколско, основно и средње опште и уметничко 

образовање и васпитање;  

2) Савет за стручно образовање и образовање одраслих - за средње стручно образовање и 

васпитање, специјалистичко и мајсторско образовање, образовање одраслих, образовање за рад, 

стручно оспособљавање и обуку.  

            Савети из става 1. овог члана дужни су да међусобно сарађују и да приликом разматрања 

питања која су од заједничког интереса усклађују своје ставове. Састав и надлежност Савета је 

урђена Законом 

           Члан 12. 

 

Иза члана 55 а додаје се члан 55 б који гласи: 

 

Агенцију за образовање и васпитање 

 

            Ради праћења остваривања општих принципа и циљева, стратешких праваца развоја и 

унапређења целокупног система образовања и васпитања, Република Србија оснива Агенцију за 

образовање и васпитање (у даљем тексту: Агенција). 

            Агенција има својство правног лица. 

            Права и дужности оснивача Агенције врши Влада. 

            На рад и обављање делатности Агенције примењују се прописи о јавним агенцијама.  

            Агенције финансира се у целини или претежно од цене коју плаћају корисници услуга. 

             Агенција обавља послове који се односе на одобравање другој организацији стицања 

статуса јавно признатог организатора активности у оквиру неформалног образовања одраслих, 

као и признавања претходног учења, у складу са међународним инструментима и стандардима 

за истраживање, праћење и евалуацију у образовању одраслих; признавање стране 

високошколске исправе ради запошљавања и друге послове према акту о оснивању, у складу са 

законом. 

            Члан 13. 

 

            Члан 67 став 1 тачка 8: брише се 

              Члан 14. 

 

 У члану  87 став 3 иза тачке 10 додају се тачка 11 и 12 које гласе : 

          - у  радни однос примио или ангажује лице ван радног односа супротно закону, посебном 

колективном уговору и општем акту и у другим случајевима, у складу са законом 

          -ако је намерно или крајњом непажњом учинио пропуст приликом доношења одлуке у 

дисциплинском поступку, која је правноснажном судском пресудом поништена као незаконита 

и ако је установа обавезана на накнаду штете у износу који може угрозити редовно пословање 

установе.  
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              Члан 15. 

 

           Члан  113 се мења и гласи: 

 У први разред основне школе уписује се свако дете које до почетка школске године има 

најмање шест и по, а највише седам и по година.  

 Уз документацију потребну за упис, родитељ доставља и доказ о здравственом прегледу 

детета.  

 Изузетно, деца из осетљивих друштвених група могу да се упишу у школу, без доказа о 

пребивалишту родитеља и потребне документације.  

 Испитивање детета уписаног у школу врше психолог и педагог школе на матерњем 

језику детета, применом стандардних поступака и инструмената, препоручених од надлежног 

завода, односно овлашћене стручне организације. Ако не постоји могућност да се испитивање 

детета врши на матерњем језику, школа ангажује преводиоца на предлог националног савета 

националне мањине.  

 Испитивање деце са моторичким и чулним сметњама врши се уз примену облика 

испитивања на који дете може оптимално да одговори.  

 Изузетно, када је то у најбољем интересу детета, детету се може одложити упис за 

годину дана од стране педагога и психолога, а на основу мишљења интерресорне комисије, које 

садржи доказе о потреби одлагања и предлог мера додатне образовне, здравствене или 

социјалне подршке детету у периоду до поласка у школу. 

 У поступку испитивања детета уписаног у школу, школа може да утврди потребу за 

доношењем индивидуалног образовног плана или додатном подршком за образовање. Ако 

додатна подршка захтева финансијска средства, школа упућује писмени захтев оснивачу по 

прибављеном мишљењу интерресорне комисије.  

 У школу за образовање ученика са сметњама у развоју могу да се упишу деца на основу 

мишљења интерресорне комисије за процену потреба за пружањем додатне образовне, 

здравствене или социјалне подршке ученику, уз сагласност родитеља.  

 Дете старости од шест до шест и по година уписује се у први разред након провере 

спремности за полазак у школу.  

 Проверу спремности детета врши психолог школе применом стандардних поступака и 

инструмената, препоручених од надлежног завода, односно овлашћене стручне организације.  

 У поступку провере спремности на основу мишљења психолога школа може да 

препоручи:  

1) упис детета у први разред;  

2) упис детета у школу након годину дана, уз похађање припремног предшколског програма. 

 Родитељ, односно старатељ детета, коме је препоручено одлагање поласка детета у 

школу за годину дана, може да поднесе захтев комисији школе за поновно утврђивање 

спремности за упис у школу. Комисију чине: психолог, педагог, учитељ и педијатар детета.  

 Комисија школе применом стандардних поступака и инструмената, може да одобри упис 

детета или да потврди одлагање уписа детета за годину дана.  

 Ако дете старије од седам и по година због болести или других разлога није уписано у 

први разред, може да се упише у први или одговарајући разред на основу претходне провере 

знања.  

 Школа је дужна да упише свако дете са подручја школе.  

 Школа може да упише и дете са подручја друге школе, на захтев родитеља, у складу са 

могућностима школе.  

 Родитељ, односно старатељ може да изабере основну школу у коју ће да упише дете 

подношењем захтева изабраној школи најкасније до 1. фебруара текуће календарске године у 

којој се врши упис.  

 У први разред основне музичке, односно балетске школе, уписује се ученик основне 

школе који положи пријемни испит, у складу са посебним законом.  
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 Јединица локалне самоуправе води евиденцију и обавештава школу и родитеље, односно 

старатеље о деци која су стасала за упис и која су уписана у школу.  

 Ближе услове за процену потреба за пружањем додатне образовне, здравствене или 

социјалне подршке ученику, састав и начин рада интерресорне комисије, прописују споразумно 

министар надлежан за послове здравља, министар надлежан за послове социјалне политике и 

министар. 

Члан 16. 

 

Иза члана 113 додаје се члан 113а који гласи: 

           Ученик који је настањен на удаљености већој од четири километра од седишта школе 

има право на бесплатан превоз. 

           Ученик коме је на основу захтева родитеља, односно старатеља омогућено да похађа 

школу ван подручја коме припада има право на бесплатан превоз само у оквиру школског 

подручја у којем има пребивалиште. 

           Ученик са сметњама у развоју и инвалидитетом има право на бесплатан превоз без 

обзира на удаљеност његовог пребивалишта од школе. 

           Школа у оквиру школског објекта, у сарадњи са саветом родитеља школе, организује 

исхрану за ученике. 

            Школа у договору са јединицом локалне самоуправе и донаторима може да обезбеди за 

све ученике бесплатну исхрану у целини или делимично. 

           Средства за виши квалитет образовања, која школа остварује по основу учешћа 

родитеља, односно старатеља, јединице локалне самоуправе, донатора, спонзора, проширене 

делатности и ученичке задруге, дужна је приоритетно да користи за исхрану и помоћ ученика. 
 

Члан 17. 
 

Иза члана 114 додаје се члан 114а који гласи: 

            Родитељ, односно старатељ ученика има право да за своје дете изабере основно  

образовање и васпитање у јавној или приватној школи, односно образовање код куће или на 

даљину. 

             Члан 18. 

  

Иза члана 115 додаје се члан 115 а који гласи: 

 

Настава у иностранству 

 

           За децу и ученике који привремено или стално бораве у иностранству, а пореклом су из 

Републике Србије може да се организује настава на српском језику, по посебном програму. 

           Наставници који реализују наставу у иностранству бирају се на јавном конкурсу. 

           Посебан програм образовања и васпитања у иностранству, начин вођења евиденције и 

издавања јавних исправа, посебне услове за наставника, обезбеђивање и начин исплате 

средстава за плате и друга питања од значаја за остваривање образовно-васпитног рада у 

иностранству, прописује министар. 

              Члан 19. 

 

Иза члана 115 а додаје се члан 115 б који гласи: 

 

Упис страних држављана и лица без држављанства 

 

Страни држављанин и лице без држављанства уписују се у школу из члана 27. овог 

закона и остварују право на образовање под истим условима и на начин прописан законом за 

држављане Републике Србије.  



 8 

За децу и ученике из става 1. овог члана, за прогнана и расељена лица и децу и ученике 

који су враћени у земљу на основу споразума о реадмисији, која не познају језик на коме се 

изводи образовно-васпитни рад или поједине програмске садржаје од значаја за наставак 

образовања, школа организује учење језика, односно припрему за наставу и допунску наставу, 

по посебном упутству које доноси министар. 

Дете страног држављанина, док борави у Републици Србији, има право да похађа 

наставу матерњег језика и културе, бесплатно под условом реципроцитета или на терет 

родитеља, у просторијама установе коју одреди орган јединице локалне самоуправе. 

 

                Члан 20. 

                                                                                

            У члану  121 након става 5 додаје се  6 који гласи:  

           Ако је недељни фонд часова наставног предмета један час, ученик се оцењује најмање 

два пута у полугодишту. 

                Члан 21. 

 

           У члану  132 након става 1 тачка 14 додају се тачке 15 и 16 које гласи:  

-понашање ученика којим угрожава властиту безбедност или безбедност других ученика, 

наставника и запослених у школи и које доводи до њиховог физичког и психичког 

повређивања; 

-учестало чињење лакших повреда обавеза у току школске године, под условом да су предузете 

неопходне мере из става 1. овог члана ради корекције понашања ученика. 

 

              Члан 22. 

 

У члану  174 након става 1 додаје се 2 који гласи:  

У установи образовно-васпитни рад обављају: наставник, васпитач и стручни сарадник.  

Наставник, васпитач и стручни сарадник јесте лице које је стекло одговарајуће високо 

образовање:  

1) на студијама другог степена (мастер академске студије, специјалистичке академске 

студије или специјалистичке струковне студије) по пропису који уређује високо образовање, 

почев од 10. септембра 2005. године; 

2) на основним студијама у трајању од најмање четири године, по пропису који је 

уређивао високо образовање до 10. септембра 2005. године.  

Изузетно, наставник и васпитач јесте и лице са стеченим одговарајућим високим 

образовањем на студијама првог степена (основне академске, односно струковне студије), 

студијама у трајању од три године или вишим образовањем.  

Лице из ст. 2. и 3. овог члана мора да има образовање из психолошких, педагошких и 

методичких дисциплина стечено на високошколској установи у току студија или након 

дипломирања, од најмање 30 бодова и шест бодова праксе у установи, у складу са Европским 

системом преноса бодова.  

Програм за стицање образовања из става 4. овог члана реализује високошколска установа 

у оквиру акредитованог студијског програма или као програм образовања током читавог 

живота, у складу са прописима којима се уређује високо образовање. 

У обављању образовно-васпитног рада наставнику, васпитачу и стручном сараднику 

могу да помажу и друга лица, у складу са овим законом.  

Лице из овог члана, као и други запослени у установи дужни су да својим радом и укупним 

понашањем поштују опште принципе образовања и васпитања и доприносе остваривању 

циљева образовања и васпитања, општих и посебних стандарда постигнућа и развијању 

позитивне атмосфере у установи.   
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               Члан 23. 

 

Иза члан 174 додаје се члан 174 а који гласи: 

 

Услови за пријем у радни однос 

 

           У радни однос у установи може да буде примљено лице, под условима прописаним 

законом и ако:  

1) има одговарајуће образовање;  

2) има психичку, физичку и здравствену способност за рад са децом и ученицима;  

3) није осуђивано правноснажном пресудом за кривично дело за које је изречена безусловна 

казна затвора у трајању од најмање три месеца, као и за кривична дела насиље у породици, 

одузимање малолетног лица, запуштање и злостављање малолетног лица или родоскрнављење, 

за кривично дело примање мита или давање мита, за кривично дело из групе кривичних дела 

против полне слободе, против правног саобраћаја и против човечности и других добара 

заштићених међународним правом, без обзира на изречену кривичну санкцију, и за које није, у 

складу са законом, утврђено дискриминаторно понашање;  

4) има држављанство Републике Србије; 

5) зна језик на коме се остварује образовно-васпитни рад. 

           Услови из става 1. овог члана доказују се приликом пријема у радни однос и проверавају 

се у току рада.  

           Доказ о испуњености услова из става 1. тач. 1), 4) и 5) овог члана подносе се уз пријаву 

на конкурс, а из става 1. тачка 2) овог члана пре закључења уговора о раду. Доказ из става 1. 

тачка 3) овог члана прибавља установа.  

           Запосленом престаје радни однос ако се у току радног односа утврди да не испуњава 

услове из става 1. овог члана или ако одбије да се подвргне лекарском прегледу у надлежној 

здравственој установи на захтев директора. 

          Члан 24. 

 

Иза члана 174 а додаје се члан 174 б који гласи: 

 

Пријем у радни однос 

 

           Пријем у радни однос у установи врши се на основу преузимања запосленог у установи 

чији је оснивач Република, аутономна покрајина или јединица локалне самоуправе и конкурса.  

           Пријем у радни однос на неодређено време на основу конкурса може се извршити ако се 

није могло извршити преузимање запосленог. 

           Директор установе расписује конкурс и врши избор кандидата за пријем у радни однос.  

          У поступку одлучивања о избору наставника, васпитача и стручног сарадника директор 

врши ужи избор кандидата које упућује на претходну психолошку процену способности за рад 

са децом и ученицима у року од осам дана од дана истека рока за подношење пријава. 

Психолошку процену способности за рад са децом и ученицима врши надлежна служба за 

послове запошљавања применом стандардизованих поступака.  

          Директор доноси одлуку о избору наставника, васпитача и стручног сарадника у року од 

осам дана од дана добијања резултата психолошке процене способности за рад са децом и 

ученицима. Одлуку о избору других запослених у установи директор доноси у року од 30 дана 

од дана истека рока за подношење пријава на конкурс. 

           Кандидат незадовољан одлуком о изабраном кандидату може да поднесе приговор 

органу управљања, у року од осам дана од дана достављања одлуке.  

           Ако по конкурсу није изабран ниједан кандидат, расписује се нови конкурс.  
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           Ако орган управљања у утврђеном року не одлучи о приговору или ако је кандидат 

незадовољан другостепеном одлуком, може да се обрати надлежном суду у року од 15 дана. 

 

          Члан 25. 

 

          У члану  179 након става 2 додаје се 3 који гласи:  

          Установе могу извршити и међусобно преузимање запослених на неодређено време, на 

одговарајуће послове, уз претходно потписан споразум о преузимању уз сагласност запослених, 

ако је разлика у проценту њиховог радног ангажовања мања од 20%. 

 

            Члан 26. 

 

           У члану  183 након става 1 додаје се 2 који гласи:  

           У оквиру пуног радног времена у току радне недеље:  

1) наставник изводи наставу 20 часова и четири часа других облика непосредног образовно-

васпитног рада са ученицима (допунски, додатни, индивидуализовани, припремни рад и други 

облици рада, у складу са посебним законом) - 60 одсто радног времена, а наставник практичне 

наставе 26 часова;  

2) васпитач у предшколској установи остварује припремни предшколски програм у 

полудневном трајању - 50 одсто радног времена;  

3) васпитач у предшколској установи и школи са домом остварује непосредан васпитно-

образовни рад са децом, односно васпитни рад са ученицима - 75 одсто радног времена;  

4) стручни сарадник у установи остварује све облике рада са децом, ученицима, наставницима, 

васпитачима, педагошким асистентима, другим сарадницима, родитељима, односно 

старатељима деце и ученика - 75 одсто радног времена.  

5) наставник у школи за образовање ученика са сметњама у развоју изводи наставу и 

индивидуалне облике непосредног рада са ученицима - 50 одсто радног времена.  

           Структура и распоред обавеза наставника у погледу свих облика непосредног рада са 

ученицима може да се утврди тако да буду различити у оквиру радних недеља.  

           Ако школа не може да обезбеди стручно лице за највише шест часова наставе седмично 

из одређеног предмета, може да распореди ове часове наставницима тог предмета најдуже до 

краја школске године и овај рад се сматра радом преко пуне норме часова 

 

           Члан 27. 

          У члану  190 мења се став 6 који сада  гласи: 

          Наставнику, васпитачу или стручном сараднику престаје радни однос на крају школске 

године у којој наврши 40 година стажа осигурања или 65 година живота и најмање 15 година 

стажа осигурања. 

           Члан 28. 

           У члану  197 након става 1 додаје се 2 који гласи:  

           Установа има обавезу да одмах достави Министарству коначно решење о отказу уговора 

о раду као доказ о основу за одузимање лиценце наставнику, васпитачу и стручном сараднику. 

                                                                                                                                                                                                         

           Члан 29. 

           У члану  199 након става 1 додаје се 2 који гласи: 

           Андрагошки асистент пружа подршку одраслима за укључивање у систем образовања и 

помоћ у отклањању тешкоћа у току образовања, у остваривању индивидуализованог програма, 

додатној и допунској настави; помоћ наставницима и стручним сарадницима у остваривању 

програма образовања; сарађује са социјалним партнерима у јединици локалне самоуправе ради 

остваривања права одраслих, а посебно из осетљивих друштвених и посебних циљних група за 

укључивање у образовни процес и стицање образовања.  
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